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0BJETIVO

Generar las condiciones para que las
cosas sucedan.

Esta demostrado que aquellas
personas que desarrollan buenas
actitudes tienen mayores
probabilidades de lograr el éxito:
colaboran, son visibles a los ojos de
sus jefes y construyen buenas redes
amicales y profesionales.

DESCRIPCION

Son dos reuniones virtuales que se
lleva con el grupo de participantes
para:

e -Reconocer la importancia de las
actitudes en la vida de las
personas.

e Evidenciar lo facil que es
adquirir y desarrollar malas
actitudes.

e Hacer la inversién de tu vida,
apostando por “la buena actitud”.

e Aprender a construir las buenas
actitudes.

e Apreciarnos, querernos y brillar.

e Adquirir los 4 autos de la buena
actitud.

e ilr ala accion!

EN INIZIA TENEMOS LA
EXPERIENCIA'Y
CAPACIDAD.

955 466 188 paula@inizia.com.pe
992 768 778 dario@inizia.com.pe
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METODOLOGIA

La metodologia INIZIA para
INTELIGENCIA EMOCIONAL se
fundamenta en LA CALIDAD DEL
ACOMPANAMIENTO para
transformar la forma de percibir el
mundo por el participante, asi
como la observacion del NIVEL DE
AVANCE.

1.Coordinar con el responsable del
programa en definir los objetivos y
el alcance de esta experiencia

2.Sensibilizar a los participantes en la
rentabilidad de construir buenas
actitudes.

3.Sesiones de construccion de
actitudes en horas de la manana,
acompanadas de cierre de
conversacion enfocadas en la
persona y el trabajo.

4. Percepcion de avance,
evidenciando aquellas actitudes
que han sido mejor interiorizadas
en los participantes.

5.Coordinacion con el responsable del
programa para ver resultados,
personas de interés y enfocar
acciones futuras.



